
Договор |

№ 2771-С-23
от 29.11.2023 г.

о про

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
по проведению специальной оценки
условий труд:

1ь В.В. Гнедов
(подпись) (Фамилия. инициалы)

ке» С 2024 г.

ОТЧЕТ
ведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 870931)

в ГЛАВНОМ УПРАВЛЕНИИ МИНИСТЕРСТВА
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ

ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ
СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИИ
СТИХИИНЫХ БЕДСТВИИ ПО ОРЕНБУРГСКОЙ

ОБЛАСТИ
(полное наименование работодателя)

160000. Оренбургская область, город Оренбург, Гаяул, 0. 21
(место пахождения и осуществления деятельности работодателя)

5610084427
(ИНН работодателя)

561001001
(КТПТ работодателя)

1045605472747
ОГРГГработолателя)

84.11.13
(код осповного вида экономической леятельности по ОКВЭД)

1Юценки условий труда:

С.В. Видяев
— Ив(ФИО)

Г.С. Савельева виТГОл авО.А. Пирогова —_ё. ри.АУФИО (дата)

И.В. Прояева 6. 0. Ай.фот” (лата



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБО-
РОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ ПО ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

Наименование вредныхи (или) опасных факторов производственной средыи трудового процесса
и продолжительность их воздействия на работникав течение рабочего дня (смены) (час.)

Физические факторы
Числен-

Индиви- ность ра- Наличие д ы = 2. а - а й
дуаль- Наименование рабочего места и источ-|ботников,|аналогич- 5 Е ЕЕ = 8. Е ЕВ ЕЕ Е В 5
ный ников вредныхи (или) опасных факто- занятых ного рабо- Е & Е Е а к 8 |=- Ех Е 8 2 а а е
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18 19 20
20 пожарно-спасательная часть по
охране села Грачевка Грачевского

района
Рабочее место командира отделения;

1/2771- Световая среда, тяжесть и напряжен- я у в у т р т . у ь т : _ р _ . е в
С-23 ность трудового процесса, двигатель

автомобиля
Рабочее место пожарного; Световая

2/2771- среда, тяжесть и напряженность трудо- 4 р _ у и _ _ а и _ _ _ _ _ . _ и м

С-23 вого процесса, двигатель автомобиля,
электроинструмент

Рабочее место пожарного; Световая
3/2771- среда, тяжесть и напряженность трудо- 4 _ _ _ _ . _ _ _ _ . й _ _ _ _ _ _
С-23 вого процесса, двигатель автомобиля,

электроинструмент
39 пожарно-спасательная часть по

охране поселка Новосергиевка Ново-
сергиевского района

Рабочее место командира отделения;
4/2771- Световая среда, тяжесть и напряжен- 4 _ . _ . _ _ _ . . _ _ _ р . _ _ _
С-23 ность трудового процесса, двигатель

автомобиля

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда



Заместитель начальника Главного
управления (по ГПС) полковник внут- вренней службы

о

В.В. Гнедов 2,иЯ(полжность) (подпись) (Ф.ИО.) (лата)

Членыкомиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель начальника управления -начальник отдела организации пожаро-
тушения управления организации по-
жаротушения и проведения аварийно-
спасательных работ Главного управле-
НИЯ ПОЛКОВНИК внутренней службы

(должность)
С.В. Видяев

(Ф.И.О.)

Начальник отдела воспитательной ра-
боты и профилактики коррупционных
нарушений управления кадровой, вос-
питательной работыи профессиональ- 7

ини
(дата)

ного обучения Главного управления ,

(председатель первичной профсоюзной И д х

организации) Г.С. Савельева о0Уполжность) (подпись) «ИО (лата)

Инженер (начальник службы) службы
охраны труда 9 пожарно-спасательного
отряда ФПС ГПС Главного авленияряда Го

УВ И 2лейтенант внутренней службы О.А. Пирогова 2. .

(должность) Коди «Ио (дата)

Специалист по охране труда группыпо |

охране труда Главного управления И.В. Прояева 2ИГлолжность) (подйнет) ФИО) (лата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей опорную оценку условий труда:
Эксперт ИзваринаГ.В.
(полжность) `—7(@одпись) (ФИО)

Х.Г. 7м. 2(лата)



Наименование организации: ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБО-
РОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ ПО ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

Таблица1

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Количество рабочихмест и численность
работников, занятыхна этих рабочих

Количество рабочих мест и численность занятыхнаних работников по классам
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанныхв графе 3 (единиц)

местах сокласНаименование
в том числе на которых класс 2 класс 4

всего проведена специальная оценка 3.3
условий труда

1 2 8 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места(ед.) 4 4 0 0 0 0 0 0 4

Работники, занятыена рабочих мес-: р 16 16 0 0 0 0 0 0 16
тах (чел.)
из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них лицв возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2
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1 2 З 4 5 6 т 8 9 10 И 12 13 14 5 16 т 18 19 20 21 22 24
20 пожарно-спасательная

часть по охране села Грачев-
ка Грачевского района

1/2771-С-
23 Командир отделения - - - - - - - - Да Да

1-С- ых. с
Пожарный - - - - - - - - Да Да

3/2771-С- Пожарный - - - - - - - - Да Да



23
39 пожарно-спасательная

часть по охране поселка Но-
восергиевка Новосергиев-

ского района
4/2771-С-

23 Командир отделения - - - - 5 = ы Нет

Дата составления: х5 7. «3.
Председатель комиссии по проведению специальной ки условий труда

Заместитель начальника Главного
управления (по ГПС) полковник внут- яренней службы В.В. Гнедов

(лолжность) (подпись) (Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальнойрео труда:
Заместитель начальника управления -
начальник отдела организации пожаро-
тушения управления организации по-
жаротушенияи проведения аварийно-
спасательных работ Главного управле- /

ния полковник внутренней службы Ш С.В. Видяев
(должность) /(подйись) (ФИ.О.)рыНачальник отдела воспитательнойра-

ботыи профилактики коррупционных
нарушений управления кадровой,вос-
питательной работыи профессиональ-
ного обучения Главного управления
(председатель первичной профсоюзной 24 ь

организации) Г.С. Савельева
лолжность) (подпись) ФИО)

Инженер (начальник службы) службы
охраны труда 9 пожарно-спасательного

В(дата)

26. 01ДУ
(дата)

гф.Й/о(пата)

отряда ФПС ГПС Главного управления »
лейтенант внутренней службы и О.А. Пирогова с. [7.0ОЙ

(полжность) \ (подпибЙ) <) тата)

Специалист по охране труда группы по (и) у

охране труда Главного управления 4 И.В. Прояева 2 .СИ. АХ(должность) я Ф.И.О.) (лата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
689 о Изварина Г.В. К2 ^ 772&.9.0 в реестре экспертов) ‘(подивек) Ио) лата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБО-
РОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМИ ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХБЕДСТВИЙ ПО ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

Наименование структурного Срок Структурные подразделения, при- Отметка орр Наименование мероприятия Цель мероприятия р тРУКТУР раз рподразделения, рабочего места выполнения влекаемые для выполнения выполнении
1 2 3 4 6

20 пожарно-спасательная
часть по охране села Грачевка Отсутствует Отсутствует

Грачевского района
39 пожарно-спасательная

часть по охране поселка Ново- о 'тсутствует Отсутствует
сергиевка Новосергиевского

района

Дата составления: =7. & 2^

Заместитель начальника Главного
управления (по ГПС) полковник внут-

Председатель комиссии по проведению специальной-еценки условий труда

ренней службы
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки
Заместитель начальника управления -
начальник отдела организации пожаро-
тушения управления организации по-
жаротушенияи проведения аварийно-
спасательных работ Главного управле-
ния полковник внутренней службы

(должность)

Начальник отдела воспитательной ра-

—
В.В. Гнедов АЙ(подпись) (Ф.И.О) (дата)

лов труда:

С.В. Видяев о. ТАУ
(.

(подпибь) - (ФИО) (лата)

ботыи профилактики коррупционных
нарушений управления кадровой,вос-
питательной работыи профессиональ- 5

ного обучения Главного управления
(председатель первичной профсоюзной - 2.0/0организации)

‘Сюлжность)
Г.С. Савельева

(подпись) (ФИО. (лата)



Инженер (начальник службы) службы ^
охраны труда 9 пожарно-спасательного
отряда ФПС ГПСГлавного управления .

лейтенант внутренней службы и О.А. Пирогова 2.иРОолжность) \Сбодпис: (ФИО) ата)

Специалист по охране труда группыпо
охране труда Главного управления И.В. Прояева 280/ РК(должность)\ряфись) (ФИ.О.) (лата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальнууе оценку условий труда:
689 д Изварина Г.В.(в реестре экспертов) (подлизя Ф.И.)

24:75 .=-8
(дата)



ы (

полное паименование организации, проволящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записив реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитациив реестре аккредитованныхлиц Дата получения Дата окончания
ВА.ВЦ.21Р005 27.06.2016 бессрочно.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 2771-С-23 25.12.2023
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 25. 1 2023г.

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условийтруда:
Общество с ограниченной ответственностью «РАЦИО»

(полное наименование организации)

Россия, 160004,г. Вологда, ул. Октябрьская, 66 (юридический), офис1
(место, нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 349

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 05.08.2016

ИНН организации 3525357197

ОГРН организации 1153525030152

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
ы ата истечения срока действия аттестата аккреди-

Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации д р 1 мы
тации

ВА.ВЧ.21РО005 27.06.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФот 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»(в ред. посл. изм.и доп.), на осно-
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защитыРФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль-
ной оценки условий труда; Классификатора вредныхи (или) опасных производственных факторов, формыотчета о проведении специальной
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. посл. изм.и доп.), в рамках Договора № 2771-С-23 от 29.11.2023 г. с ГЛАВНОЕ
УПРАВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМ

Стр. 1 из 4



И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙПО ОРЕНБУРГСКОЙОБЛАСТИ мною, Экспертомпо специальной оценке ус-ловий труда (Изварина Г.В.; регистрационный номер 689 в Реестре экспертов но специальной оценке условий труда) для целей специальной
оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредныхи (или) опасных производственных факторов на 4 рабочих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

производственное оборудование, материалыи сырье, используемые работникамина рабочем месте и являющиеся источниками вредных и
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы,при наличии которыхв случаях, установленных законодательством РФ,
проводятся обязательные предварительные (при поступлениина работу) и периодические(в течение трудовой деятельности) медицин-
ские осмотры работников;
результатыранее проводившихся на данныхрабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредныхи (или) опасных производ-
ственных факторов;
случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшиев связи с воздействием на ра-ботника наего рабочем месте вредныхи (или) опасных производственных факторов;
поступившие предложения работников по осуществлениюнаих рабочих местах идентификации потенциально вредныхи (или) опасных
производственных факторов.

6) изучены:
эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструментыи приспособления), исполь-
зуемое работником на рабочем месте;
технологические процессы, реализуемые работниками, занятымина рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические картыи иные документы, регламенти-
рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
сведения и информацияо рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результатыреализации процедуры идентификации потенциально вредныхи (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредныеи (или) опасные производственные факторыне выявлены (рабочих
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредныеи (или) опасные производственные факторыне выявлены(рабочие места,
подлежащие декларированию)

Присутствие Наименование иденти- ПродолжительностьНаличие Наличие/отсутствие
ы.№ Наименование РМ (по штатному расписа- работника на > фицированного вредного воздействияв тече-аналогичного предложений от Источник фактораРМ нию) РМ РМ в процессе бои и (или) опасного произ- ние рабочего дня

идентификации водственного фактора (смены), час.
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6) в отношении рабочихмест, на которых потенциально вредныеи (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в
Таблице2.
Таблица 2. Перечень рабочихмест, на которых потенциально вредныеи (или) опасные производственные факторы идентифицированы

№
РМ

Наименование РМ(по штатному расписа-
нию)

Наличие
аналогичного

РМ

Присутствие
работникана
РМ в процессе
идентификации

Наличие/отсутствие
предложений от

работника

Наименование иденти-
фицированного вредного
и (или) опасного произ-
водственного фактора

Источник фактора

Продолжительность
воздействияв тече-
ние рабочего дня
(смены), час.

в) в отношении рабочихмест, на которых идентификация не осуществляетсяв силу указаний части6 статьи 10 главы2 Федерального
закона №426-ФЗ,- в Таблице3.
Таблица 3. Перечень рабочихмест(с указанием производственных факторов), на которых идентификацияне осуществляется в силу указаний
части 6 статьи 10 главы2 Федерального закона №426-ФЗ

Присутствие ПродолжительностьНаличие Наличие/отсутствие|Наименование вредного№ Наименование РМ (по штатному расписа- работника на ь воздействияв тече-аналогичного предложений от и (или) опасного произ- Источник фактораРМ нию) РМ РМ в процессе бони р. ние рабочего дня
идентификации р й р (смены), час. _

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

выявлено() рабочих мест(а), на которых вредныеи (или) опасные производственные факторыне идентифицированы. В отношении дан-
ных рабочих мест (указаныв Таблице1), на основании указанийчасти 1 статьи 11 главы2 Федерального законаот 28.12.2013 г. №426-ФЗ
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным
нормативным требованиям охранытруда;
выявлено ( рабочих мест(а), на которых потенциально вредныеи (или) опасные производственные факторы идентифицированы. Надан-
ных рабочих местах (указаныв Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и
(или) опасных производственных факторов.
рабочие места, на которых идентификацияне осуществляется в силу указанийчасти 6 статьи 10 главы2 Федерального закона №426-ФЗ,

Эксперт по проведению специальной оценки условий

отсутствуют».

689
(Е в реестре экспертов)

уда:

(подпись
ИзваринаГ.В.

ФИО.
ИЛ. 7Р 22

(лата)
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Рассмотрев результаты идентификации (протоколзаседания комиссиипо проведению СОУТ от № ), овеществлённые в За-
ключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной оценкиусловий труда решила УТВЕРДИТЬрезультаты
идентификации.

Председатель комиссии по проведению специально
Заместитель начальника Главного

управления (по ГПС) полковник внут-
ренней службы В.В. Гнедов 2.и27(должность) (подпись) (Ф.И.О.

условий труда

(лата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки усл Вий труда:
Заместитель начальника управления -
начальник отдела организации пожаро-
тушения управления организации по-
жаротушенияи проведения аварийно-
спасательных работ Главного управле-
ния полковник внутренней службы

(должность)
С.В. Видяев 0’ИУ(Ф.И.О. (дата).

Начальник отдела воспитательной ра-
боты и профилактики коррупционных
нарушений управления кадровой, вос-
питательной работыи профессиональ-
ного обучения Главного управления }

(председатель первичной профсоюзной и
организации) О Г.С. Савельева Кв.МАЙ

толжность) (подпись) <.Ио) лата)

Инженер (начальник службы) службы
охраны труда 9 пожарно-спасательного
отряда ФПС ГПС Главного управления

лейтенант внутренней службы Х О.А. Пирогова 2$ 0и 2аоя
Полжность) У (полния <Ф.и.0) лата)

Специалист по охране труда группыпо
охране труда Главного управления 1 И.В. Прояева ой 772АУолжность)<Запись) <...) ата)
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Обществос ограниченной ответственностью «РАЦИО»; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016

оное Нименовние организации. проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий трула)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
ВА.КО.21Р005 27.06.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 2771-С-23 25.12.2023
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации М 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33нот 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной

оценки условий труда, Классификатора вредныхи (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» №920 от21.11.2023
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
ГЛАВНОЕ _УПРАВЛЕНИЕ _МИНИСТЕРСТВА _РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ _ПО_ДЕЛАМ
ГРАЖДАНСКОЙ__ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ__СИТУАЦИЯМ __И

___
ЛИКВИДАЦИИ

ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ _ПО_ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ; Адрес: 460000.
Оренбургская область, город Оренбург, Гая ул,д. 21
2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору №2771-С-23 от 29.1 1.2023

привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество _с_ ограниченной ответственностью «РАЦИО»; Россия. 160004, г. Вологда, ул.

Октябрьская, 66 (юридический). офис 1; Регистрационный номер- 349 от 05.08.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Изварина Г.В. (№ в реестре:689)

3. Результат проведения специальной оценки условийтруда (СОУТ).
3.1. Количество рабочихмест, на которых проведена СОУТ: 4_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторыне идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторыне выявленыпо результатам СОУТ (оптимальные или
допустимые условиятруда):
Отсутствуют
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:_0_
3.4. Количество рабочих мест с вреднымии опасными условиями труда: _4_
3.5. Выявленные вредныеи (или) опасные производственные факторына основе измеренийи оценок:

Наименование вредногои (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представленыв:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по

улучшению условий труда для _0’_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;

Стр. 1 из2



2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
689 Эксперт р

< в реестре толжность) тбдйись)

м ”

Изварина Г.В.
(ФИО)

экспертов)
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